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[.C.

- "COZOMNCA" - TREVIOLO
Prot. 0015454 del 23/11/2023
VI-6 (Uscita)

Al personale interno
All’ Albo dell'Istituto

OGGETTO: Avviso di selezione collaudatore Progetto Futura: La scuola per I'ltalia di domani - Missione 4 -
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi

Titolo del progetto: “Zonca Next Generation Classrooms”

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-11046
CUP: D84D22003690006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione 14 giugno 2022 n. 161 che adotta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola
4.0”;





VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione 8 agosto 2022 n. 218 di ripartizione delle risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19.09.2022 “Indicazioni operative in merito ai documenti strategici delle
istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025";

VISTE le Istruzioni operative trasmesse con Nota Ml prot. n. 107624 del 21.12.2022;

VISTA la nota MIM prot. n. 4302 del 14.01.2023 “Chiarimenti e FAQ PNRR Investimento 3.2: Scuola 4.0”;

VISTO l'avviso M4C113.2.2022-961 per la presentazione di proposte a valere sul PNRR per la trasformazione
di meta delle classi attuali in ambienti innovativi di apprendimento;

VISTO I'accordo di concessione MIM prot. n. 47244 del 17.03.2023 per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Zonca Next Generation Classrooms”;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 4530 del 21.03.2023;

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto in oggetto occorre selezionare esperti di comprovata
esperienza
EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezione di personale interno mediante procedura comparativa per
titoli ed esperienze professionali di n. 1 ESPERTO COLLAUDATORE a supporto del Dirigente scolastico per
I'attuazione del per I'attuazione del progetto autorizzato M4C113.2-2022-961-P-18448 Piano Scuola 4.0 —
Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi per redigere il progetto di
trasformazione per almeno la meta delle classi in ambienti di apprendimento innovativi, sulla base di quanto
previsto nel paragrafo 2 del Piano “Scuola 4.0”.

Art. 1 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
Possono partecipare alla selezione candidati interni.

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito
lavorativo segnatamente afferenti alla progettazione, collaudo di progetti a valere sui fondi europei
installazione, manutenzione e collaudo di cablaggio e reti wireless in ambito scolastico.

Art. 2 — Attivita da svolgere.

Il collaudatore dovra:

v’ verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispetto a quanto specificato
nel capitolato tecnico e nel disciplinare di gara;

v' eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo, alla
loro efficace funzionalita e, in particolare, per I'attrezzatura informatica, alla rispondenza di
hardware e software alle prestazioni richieste e dichiarate dall’azienda fornitrice; le verifiche ed i
controlli indicati dovranno essere svolti non oltre quindici giorni dalla comunicazione della data di
consegna e messa in funzione, salvo diverso termine contrattuale;

v" procedere con il collaudo in contraddittorio con i tecnici della ditta fornitrice e sottoscrivere il verbale
di collaudo di attrezzature, arredi e degli adeguamenti e interventi di manutenzione effettuati;



v svolgere l'incarico secondo la tempistica approntata dall’Istituto;

v’ verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato.
Il collaudo dovra riguardare la totalita dei beni e delle apparecchiature oggetto del contratto;

v redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta.

Il collaudo dovra essere eseguito secondo quanto previsto all’art. 24 del DPCM 6.8.1997 n. 452. L'incarico di
collaudo consistera nell’accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale e nell’attestazione della
conformita della fornitura a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica e previsto nella progettazione.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati in possesso del titolo di accesso alla stessa
come successivamente indicato e che producano apposita dichiarazione di:

— possesso titolo di accesso alla selezione;
— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non essere sottoposto a procedimenti penali.

L'accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento I’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli
idonei.

Art. 4 — Motivi di esclusione

La domanda dovra contenere:

- Domanda di partecipazione, autocertificazione e autovalutazione dei titoli;
- Curriculum vitae in formato europeo

Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete e/o recapitate oltre il termine fissato. Le domande che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Art. 5 — Incarichi e Compensi

L'attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sara
corrisposto un compenso orario, come da CCNL in vigore:

e Docenti: € 23,23 Lordo Stato, pari a € 17,50 Lordo Dipendente;
® Assistenti amministrativi/tecnici: € 19,25 Lordo Stato, pari a € 14,50 Lordo Dipendente.
e Collaboratori scolastici: € 16,59 Lordo Stato, pari a € 12,50 Lordo Dipendente

Il limite massimo & pari a ore 40.



Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’'incarico e dovranno essere concluse
entro il 31 dicembre 2024.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Non possono partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa interessate alla
partecipazione alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate,
rendicontate e registrate e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa
Istituzione Scolastica.

Art. 6 - Presentazione della domanda

La candidatura dovra pervenire a bgic884001 @istruzione.it oppure consegnata brevi manu entro le ore 12.00
del 28 novembre 2023. L'oggetto della mail dovra contenere la dicitura Candidatura Esperto Collaudatore
per il progetto “Next Generation Classrooms”

Art. 7 - Criteri di valutazione

Laurea triennale di ambito tecnico-scientifico

fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 - 3 punti

da 105 in poi — 4 punti

Laurea magistrale o vecchio ordinamento di ambito tecnico-scientifico:
fino a 89 -5 punti

da 90 a 99 - 6 punti

da 100 a 104 - 7 punti

da 105 a 110 - 8 punti

110 e lode — 10 punti

Certificazioni informatiche

(punti 2 per certificazione, max. p. 10)

Esperienze di collaudo nell'ambito di progetti PON/PNSD
(punti 5 per esperienza, max. p. 20)

Esperienze di collaudo di reti informatiche

punti 5 per esperienza, max. p. 20)

Incarico di animatore digitale

(punti 1 per esperienza, max. p. 4)

Incarico di componente Team dell’Innovazione

(punti 0,5 per esperienza, max. p. 4)

Anni di servizio continuativo nel profilo di appartenenza
(punto 1 per anno, max 10 punti)

Corsi di formazione inerenti al ruolo da ricoprire

(punti 1 per corso di formazione, max. p. 5)

Gestioni di reti/piattaforme informatiche

(punti 2 per gestione, max. p. 6)

Art. 8 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La valutazione delle domande avverra da parte della commissione appositamente nominata tramite
comparazione dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione che
€ parte integrante del presente bando



A parita di punteggio precede il docente piu giovane. La valutazione delle candidature & insindacabile.
Art. 9 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.
La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all'impegno
richiesto, avverra al momento del conferimento dell’incarico. Il personale a cui verra conferito incarico sara
tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165” e ss.mm.ii., pena la risoluzione dell’incarico stesso. La scuola si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o, nell’eventualita se ne ravvisi I’esigenza, di non
procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art. 10 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura.

Art. 11 - Responsabile unico del procedimento
Il responsabile unico del procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof. Giosué Panzeri.
Art 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai
Responsabili per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento di tali dati e
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. Partecipando alla selezione i candidati
acconsentono al trattamento dei dati.

Art. 13 - Pubblicazione del bando ed esito della selezione

Il presente avviso e pubblicato all’albo on line. Dell’esito della selezione sara data comunicazione tramite
pubblicazione all’albo on line e sul sito della scuola della graduatoria provvisoria. Trascorsi 5 giorni dalla
pubblicazione senza che vi siano stati reclami la graduatoria diviene definitiva.

Allegato: Domanda di partecipazione

Il dirigente scolastico

(prof. Giosué Panzeri)
(Firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)
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