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Prot.  

Al personale interno 
All’ Albo dell’Istituto 

 
OGGETTO: Avviso per la costituzione del gruppo di lavoro per la progettazione del PNRR: 
Progetto Futura: La scuola per l’Italia di domani - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: Scuola 
4.0 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.M. 161 del 14.06.2022; 
VISTO il D.M. 218 dell’08 agosto 2022; 
VISTA la nota MI n. 23940 del 19.09.2022; 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca; 
VISTE le Istruzioni operative trasmesse con Nota MI prot. n. 107624 del 21.12.2022 
 

EMANA  
 

il seguente avviso interno per la individuazione di docenti per la costituzione del gruppo di lavoro a 
supporto del Dirigente scolastico per l’attuazione del Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class – 
Ambienti di apprendimento innovativi per redigere il progetto di trasformazione per almeno la metà delle 
classi in ambienti di apprendimento innovativi, sulla base di quanto previsto nel paragrafo 2 del Piano 
“Scuola 4.0”. 
 
Il team sarà composto da max n. 10 componenti. 
Le candidature saranno valutate sulla base dei seguenti requisiti di ammissione e dei criteri di valutazione 
sotto riportati:  
 
Requisiti generali di ammissione 
Potrà presentare domanda il personale con almeno uno dei seguenti requisiti: 
- i docenti inseriti nel Nucleo interno di valutazione (NIV) e/o nello Staff del D.S. o con incarico di animatore 
digitale; 





- i docenti che possiedano documentate conoscenze e competenze nell’ambito delle misure previste nel 
settore dell’istruzione all’interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del relativo quadro di 
riferimento europeo; 
- i docenti e il personale A.T.A. che possiedano documentate conoscenze e competenze nella progettazione, 
realizzazione, monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europei; 
- i docenti che hanno maturato significative esperienze nel settore dell’innovazione didattica e digitale e degli 
ambienti di apprendimento innovativi delle scuole; 
- i docenti che possiedano esperienze in attività di progettazione di interventi formativi rivolti ai docenti e al 
personale A.T.A. 
 
Criteri di valutazione 
 

Laurea triennale (punti 2) 
 
Laurea magistrale (punti 4) 
 
Master di secondo livello 
(punti 2 per titolo, max. p. 6) 
Master di primo livello 
(punti 1 per titolo, max. p. 3) 
Animatore digitale 
(punti 4 per incarico) 
Certificazioni informatiche  
(punti 2 per certificazione, max. p. 6) 
Progettista/collaudatore/supporto nell'ambito di progetti PON 
(punti 2 per esperienza, max. p. 10) 
Progettista/collaudatore/supporto nell'ambito di progetti PNSD  
(punti 1,5 per esperienza, max. p. 6) 
Anni di servizio continuativo nel profilo di appartenenza 
(punto 1 per anno, max 10 punti) 
Corsi di formazione con attestato finale inerenti al ruolo da ricoprire 
(punti 1 per corso di formazione, max. p. 5) 
Corsi di formazione sulla didattica innovativa rivolti al personale 
(punti 1 per corso di formazione, max. p. 5) 
Corsi extracurricolari di ambito digitale rivolti agli alunni  
(punti 1 per corso, max. p. 5) 
Gestione di reti/piattaforme informatiche  
(punti 2 per gestione, max. p. 6) 

 
 
Presentazione della domanda 
 
La candidatura dovrà pervenire a bgic884001@istruzione.it oppure consegnata brevi manu entro le ore 12.00 
del 13 gennaio 2023.  

 

Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati  

La valutazione delle domande avverrà da parte della commissione appositamente nominata tramite 
comparazione dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione che 
è parte integrante del presente bando. 



A parità di punteggio precede il docente più giovane. La valutazione delle candidature è insindacabile.  

Controlli  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura. 

Responsabile unico del procedimento  

Il responsabile unico del procedimento della presente selezione è il Dirigente Scolastico prof. Giosuè Panzeri. 

Trattamento dei dati personali  

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai 
Responsabili per le finalità di gestione della selezione e per finalità inerenti la gestione del rapporto 
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento di tali dati è 
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. Partecipando alla selezione i candidati 
acconsentono al trattamento dei dati.  

Pubblicazione del bando  

Il presente avviso è pubblicato all’albo on line.  

Allegato: Domanda di partecipazione 
 

Il dirigente scolastico 
                                                                                                    (prof. Giosuè Panzeri)                                                                  

                                                                                                                  (Firmato digitalmente ai sensi del      
                                                                                                                                              D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)                                   
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